经营核算科科员岗位职责及任职要求

1、岗位职责：

1）遵纪守法，遵守公司的规则制度，服从领导。

2）加强自身素质建设，提高工作水平。

3）负责资产管理的机务管理工作，按照上级主管单位的要求完善内业资料、提供统计报表等。

4）负责单机核算，建立费用台帐，定期上报核算报表。

5）管理租赁合同，定期提供合同执行情况报表。

6）了解机械租赁市场行情，收集市场信息，开展各项租赁业务。
7）在科长的领导下完成经营核算科承担的部门工作职责。

8）在科长的领导下完成公司下达的经营考核目标任务。

9）承办领导交办的其它事项。

2、任职要求：

要求中专以上（第一学历），具有会计资格证书，能规范处理固定资产帐务，具有一定的语言表达能力及交际沟通能力，在公司从事机务相关管理工作1年以上，有市场经营意识，熟练使用微机，45周岁以下。

